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WO DEIN JOB REHA MACHT

IT Projektleiterin Digitalisierung und Innovation (a) 80-
100%

Arbeitsort: Zihlschlacht
Wo dein Job Reha macht.

Innovative Rehabilitation mit modernsten Therapien und jahrzehntelanger Erfahrung. Mit vier
Rehakliniken und einem ambulanten Rehazentrum einer der grossten Rehabilitations-Anbieter der
Schweiz. Und das VAMED-Umfeld tut auch den rund 1450 Mitarbeitenden gut.

Hier geniesst du Freiraum und familiare Teamkultur. Unterstlitze mit Top-Facharbeit unsere Reha-
Teams. Stell dich auf vielseitige Aufgaben und viel Gestaltungsspielraum ein.

Darauf darfst du dich freuen:

» Du entwickelst und implementierst Strategien zur digitalen Transformation im Unternehmen in
enger Zusammenarbeit mit dem Leiter IT und dem Management

» Du steuerst intern die Roadmap der digitalen Transformation, férderst technologische
Innovationen und entwickelst effiziente, kundenorientierte Loésungen fiir eine zukunftsweisende
Arbeitsweise

» Du leitest und koordinierst Projekte mit den Schwerpunkten Digitalisierung, Innovation und Ki,
stellst deren erfolgreiche Umsetzung sicher und unterstitzt Projektleitende und Flhrungskrafte
in der digitalen Transformation

e Du bist zustandig fur die Kommunikation und Prasentation von Projektergebnissen und -
fortschritten



Daruber freuen wir uns:

Hohere Ausbildung im ICT-Bereich zwingend, bevorzugt im Bereich Digitalisierung, Innovation
und Ki

» Relevante Berufserfahrung in einer vergleichbaren IT-Position in Spitélern oder anderen
Gesundheitseinrichtungen

» Du kennst dich mit aktuellen Technologien und Trends wie Telemedinzin, IoMT (internet of
Medical Things), eHealth und kiinstliche Intelligenz aus

» Strategisches Denken, operative Umsetzungsstarke und strukturierte Arbeitsweise

« Freude daran, mit Menschen aus verschiedenen Fachbereichen auf Augenhdhe
zusammenzuarbeiten

« Kommunikationsstarke und die Fahigkeit, komplexe IT-Themen verstandlich zu vermitteln

Das bieten wir:
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Unterstutzung bei Anlasse fir Teilzeit arbeiten Zusatzlichen
Weiterbildung Mitarbeitende Urlaub kaufen

Darum VAMED Management und Service:

Wir zahlen zu den filhrenden Reha-Spezialisten der Schweiz und sind Teil der VAMED Schweiz. Fur
dich bedeutet das viel Abwechslung und interdisziplinare Zusammenarbeit auf hohem fachlichem
Niveau, gleichzeitig auf Augenhdhe. Wenn du also etwas bewegen und beruflich weiterkommen willst,
bist du bei uns genau richtig. Denn bei uns kdnnen sich alle einbringen.

Jetzt bewerben

Fragen zum Bewerbungsprozess:


https://www.vamed.ch/karriere/benefits/
https://www.vamed.ch/karriere/benefits/
https://www.vamed.ch/karriere/benefits/
https://www.vamed.ch/karriere/benefits/
https://vamed-ag-ch.onlyfy.jobs/application/apply/ud4inbqqfbeekojiqq4vy27quxq7tr0

Eva N6h

HR Business Partner
Tel.: +41 71 424 31 26

Fragen zur Stelle:

Matthias Kliebenschadel

Leiter Informatik
Tel.: +41 71 424 38 08

Bewerbungen kénnen nur direkt Gber das Job-Portal Ubermittelt werden.
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https://www.instagram.com/vamedschweiz/
https://www.youtube.com/@vamedschweiz
https://www.facebook.com/profile.php?id=61559612018865
https://www.linkedin.com/company/vamed-schweiz/
https://www.vamed.ch/

