Erlebe Teamworlk
fern von lahmender
Hierarchie! ;

Leitender Arzt / Leitende Arztin (a) Geriatrie 80-100%

Arbeitsort: Rehaklinik Dussnang - Parklandschaft, fortschrittliche Robotiktherapie,
erstklassiges Umfeld.
Wo dein Job Reha macht.

Wir suchen eine visionare Leitungsperson Innere Medizin zur Umsetzung medizinischer
Leadership, klinischer Exzellenz und strategischer Weiterentwicklung unserer Klinik. Unsere
Rehaklinik verbindet modernste Robotiktherapie fir muskuloskelettale und geriatrische
Rehabilitation mit einer flachen Hierarchie, grosser Gestaltungsfreiheit und einer Kultur des
Vertrauens. In einer inspirierenden Parklandschaft bieten wir Raum fir Wissenschaft,
Innovation und exzellente Patientenversorgung. Sie steuern klinische Strategien, foérdern auf
Wunsch wissenschaftliche Projekte und treiben die interdisziplindre Zusammenarbeit voran.

Darauf darfst du dich freuen:

Gesamtverantwortung fir medizinische Qualitdt, Behandlungsstandards,
Patientensicherheit und klinische Outcomes

e Strategische Weiterentwicklung interdisziplinarer Behandlungsprogramme sowie
Robotik-Therapiekonzepte

e FUhrung, Supervision und Ausbildung der Assistenzarzte
e Optionale klinische Forschung sowie diagnostische und therapeutische Projekte

e Renommiertes Weiterbildungshauser: Zugang zu bzw. Begleitung durch zertifizierte
Weiterbildungsstéatten fir Geriatrie (und verwandte Fachrichtungen); strukturierte,
offizielle Weiterbildungsprogrammme mit regelmaBiger Evaluation



e Zugang zu bzw. Begleitung durch zertifizierte Weiterbildungsstatte fur Geriatrie (und
verwandte Fachrichtungen); strukturierte, offizielle Weiterbildungsprogramme mit
regelmassiger Evaluation inkl. Zugiange auf modernste medizinische Bibliotheken und
Zeitschriften

e Unterstlitzung bei der Erarbeitung eigener Forschungsvorhaben in geriatrischer
Rehabilitationsmedizin

e Grosszigige Freiraume fur eigenstiandige Fallsteuerung, Wissenschaft und Innovation

e Herausragende Weiterbildungsmdglichkeiten mit anerkannten Zertifizierungen in FLS
und als Osteoporose-Zentrum sowie Weiterbildung in Geriatrie

Dariiber freuen wir uns:

o Facharzttitel: Eidgendssisch anerkannte Facharztausbildung (inkl. MEBEKO-
Anerkennung) in Allgemeiner Innere Medizin; idealerweise Geriatrie und/oder
Kardiologie weitere Subspezialisierung ist von Vorteil jedoch keine Bedingung.

o Exzellente Fihrungsqualitdten, strategisches Denken, Veranderungsmanagement,
o Ausgepragte Kommunikationsstarke in Deutsch (Wort und Schrift, mind. B2)

o Starke Teamorientierung, unternehmerisches Handeln, Empathie und Integritat

Das bieten wir:

o Spitzengehaltsmodell: fihrendes Grundgehaltspaket plus leistungsbasierte Boni

o Uberdurchschnittliche Zusatzleistungen: 13. Monatsgehalt, leistungsabhingige Boni,
Mitarbeiterrabatte

» Massgeschneiderte Weiterbildungswege: umfassende, offiziell zertifizierte Fort- und
Weiterbildungsprogramme in Geriatrie und verwandten Bereichen; regelmassige
Zertifizierungen; Forderung von Facharztausbildung auf hochstem Niveau

e Forschungsforderung: Forschungs- und Innovationsbudget, Unterstitzung bei
klinischen Studien sowie Kooperationen mit Hochschulen

e Infrastruktur: modernste Robotiktherapie, Labor- und Diagnostikressourcen, exzellente
Arbeitsumgebung

e Gesundheits- und Wohlbefinden: umfassende Gesundheitsangebote, Sauna,
Schwimmbad, Fitnessraum; ggf. Personalrestaurant

o Karriererollen: klare Wege in klinische Abteilungsleitung, Forschungsleitungen oder
Geschaftsfliihrungsteile



o Attraktives Gehalts- und Bonussystem, grosszligige Zusatzleistungen, flexible

Arbeitszeitmodelle
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Unterstitzung Kostenlos Attraktive
bei Parkieren Konditionen der
Weiterbildung Pensionskasse

Darum Rehaklinik Dussnang
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Zusatzlichen
Urlaub kaufen

Wir zahlen zu den fihrenden Reha-Spezialisten der Schweiz und sind Teil der VITREA

Schweiz. Fir dich bedeutet das viel Abwechslung und interdisziplindre Zusammenarbeit auf

hohem fachlichem Niveau, gleichzeitig auf Augenhdéhe. Wenn du also etwas bewegen und

beruflich weiterkommen willst, bist du bei uns genau richtig. Denn bei uns kdnnen sich alle

einbringen.

Jetzt bewerben

Fragen zum Bewerbungsprozess

Roberta Lato

HR Business Partner
Tel.: +41 71 978 63 50

Fragen zur Stelle

Dr. med. Alena Schiitte


https://www.vitrea-gesundheit.ch/karriere/benefits/
https://www.vitrea-gesundheit.ch/karriere/benefits/
https://www.vitrea-gesundheit.ch/karriere/benefits/
https://www.vitrea-gesundheit.ch/karriere/benefits/
https://vamed-ag-ch.onlyfy.jobs/application/apply/hqg0wb0481v6t6dnywgqmvs9eal4jrb

Chefarztin Geriatrie / Arztliche Direktorin
Tel.: +41 71 978 63 70

Bewerbungen kdnnen nur direkt tber das Job-Portal Gbermittelt werden.
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REHAKLINIK
DUSSNANG


https://www.instagram.com/vamedschweiz/
https://www.youtube.com/@vamedschweiz
https://www.facebook.com/profile.php?id=61559612018865
https://www.linkedin.com/company/vamed-schweiz/
https://www.rehaklinik-dussnang.ch/

